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Kérelem közalkalmazotti jogviszony felmentéssel 
történő megszüntetésére
2

Név:
Szervezeti egység:

Munkakör:

Kérem, hogy a Kenézy Gyula Kórház és Rendelőintézetnél fennálló, határozatlan időtartamú közalkalmazotti jogviszonyomat a Kjt. 30. § (1) bekezdés d) pontjára tekintettel  ……év…. hó…. napjával kezdődően.
FELMENTÉSSEL 
megszüntetni szíveskedjen.

A közalkalmazotti jogviszony megszűnésének napját: …… év …… hónap ………. nappal kérem.
A munkavégzés alóli mentesítésemet

- a) a jogszabályban foglaltaknak megfelelően a következő részletekben:
……… év. ……… hónap    …….. napjától   …..…év ……. hónap ……..  napjáig

……… év. ……… hónap    …….. napjától   …..…év ……. hónap ……..  napjáig

……… év. ……… hónap    …….. napjától   …..…év ……. hónap ……..  napjáig

- b) ……………………………... napjától ………………..……………… napjáig 

kérem.

Mellékelem a szolgálati időm összeszámításáról szóló Nyugdíjbiztosítási Igazgatóság által kiadott határozatot, mellyel igazolom, hogy legkésőbb a felmentési idő kezdetének napján teljesítem a társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény 18. § (1) bekezdés b) pontjában foglalt feltételt.

Kelt, Debrecen, 2015. ....................... hó ...... nap
Tisztelettel:

	
	...........................................

	
	közalkalmazott


Munkahelyi vezető javaslata:

A közalkalmazott munkavégzés alóli mentesítését

- a) a jogszabályban foglaltaknak megfelelően, a közalkalmazott kérése alapján

- b) ……………………………... napjától ………………..……………… napjáig 

javaslom.

Kelt, Debrecen, 2015. ……………… hó …… nap

	
	...........................................

	
	munkahelyi vezető


Érvényesség kezdete:
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